I UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO

CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM A
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO E A ABRH-RS ASSOCIAGAO
BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS -
VISANDO A CONCESSAO DE ESTAGIOS
OBRIGATORIOS OU NAO OBRIGATORIOS, EM
CONFORMIDADE COM A LEI N°. 11.788/2008.
PROCESSO UFRPE N° 23082.022070/2022-75.

Pelo presente instrumento, de um lado a UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, Autarquia Federal, localizada na Rua Manuel de
Medeiros, s/n - Dois Irmaos, Recife - PE, CEP 52171-900, inscrita no CNPJ sob o n°
24.416.174/0001-06, doravante denominada INSTITUIGAO DE ENSINO,, neste ato
representada pelo Magnifico Reitor, Prof>. MARCELO BRITO CARNEIRO LEAO, portador
da carteira de identidade n°. 2.046.539 , expedida pela SSP/PE, e do CPF n°.
514.836.884-53 e de outro, a ABRH-RS ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE RECURSOS
HUMANOS com sede na Avenida Assis Brasil, n® 3535, Cristo Redentor, Porto Alegre -
RS, CEP 91.010-007, inscrita no CNPJ sob o n° 87.135.919/0001-70, neste ato
representado pelo Analista de RH, Sr GUSTAVO PEIXOTO CARVALHO, portador da
carteira de identidade n° 7091099379 SJS/Il RS e do CPF n° 024.314.420-57, doravante
denominada AGENTE DE INTEGRAGCAO, celebram o presente CONVENIO, para
concessao de estagio em conformidade ao que determina a Lei n°. 11.788/2008 de
25/09/08 e nos termos que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente instrumento estabelece as normas basicas e condi¢des gerais que
regulardo os ESTAGIOS de estudantes da INSTITUIGAO DE ENSINO junto as
concedentes parceiras do AGENTE DE INTEGRAGAO, de interesses curriculares,
obrigatérios ou ndo, entendido o estagio como estratégia de profissionalizagdo que
complementa o ensino e aprendizado dos mesmos.

Paragrafo unico. Nao havera transferéncia de recursos publicos desta Autarquia para o
convenente, bem como é vedada a cobranca de qualquer valor dos estudantes, a titulo de
remuneracgao pelas atividades objeto deste convénio.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO
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2.1 - Para a realizacdo de cada estagio, em decorréncia deste CONVENIO, sera celebrado
um Termo de Compromisso de Estagio — TCE, entre o EDUCANDO, a CONCEDENTE ¢ a
INSTITUIGAO DE ENSINO e com a interveniéncia do AGENTE DE INTEGRAGAO, nos
termos do inciso Il do Art. 3° da Lei n° 11.788/2008 de 25/09/08.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
3.1 - Compete a INSTITUICAO DE ENSINO

3.1.1 - Celebrar Termo de Compromisso com o ESTAGIARIO ou com o representante ou
assistente legal, e com a CONCEDENTE e AGENTE DE INTEGRAGAO, indicando as
condicbes de adequacdo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e
modalidade da formagao escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

3.1.2 - Coordenar as atividades administrativas relativas ao estagio, de forma a padronizar
os procedimentos, visando a racionalizar e realizar as rotinas desenvolvidas;

3.1.3 - Divulgar, para seus estudantes, as vagas de estagio, programa,critérios e o
processo seletivo.

3.1.4 - Avaliar as instalacbes da CONCEDENTE e sua adequacgao a formagao cultural e
profissional do ESTAGIARIO;

3.1.5 - Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagéo das atividades do ESTAGIARIO;

3.1.6 - Exigir do ESTAGIARIO a apresentacdo periédica, em prazo ndo superior a seis
meses, de relatério de atividades;

3.1.7 - Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o ESTAGIARIO
para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

3.1.8 - Avaliar por meio de normas e instrumentos de avaliagdo os estagios de seus
ESTAGIARIOS;

3.1.9 - Comunicar a parte CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizagéo de avaliagdes escolares ou académicas.

3.1.10 - Emitir o certificado apds o término do estagio.

3.2 - Compete ao AGENTE DE INTEGRAGAO:

3.2.1 - Celebrar Termo de Compromisso com a INSTITUICAO DE ENSINO,

CONCEDENTE e 0 ESTAGIARIO, zelando por seu cumprimento;

3.2.2 - Ofertar oportunidades de estagios em CONCEDENTES com instalacbes que
tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural;

3.2.3 - Solicitar que a CONCEDENTE indique um funcionario de seu quadro de pessoal,
com formagdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida
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no curso do estagiario, para orientar e supervisionar at¢ dez ESTAGIARIOS
simultaneamente;

3.2.4 - Contratar em favor do ESTAGIARIO seguro contra acidentes pessoais, cuja
apolice seja compativel com valores do mercado, conforme fique estabelecido no
Termo de Compromisso, de acordo com o estabelecido no Art. 9°, inciso IV,da Lei
11.788/2008, de 25/09/2008.

3.2.5 - Por ocasido do desligamento do ESTAGIARIO, entregar termo de realizagdo do
estagio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliagcado de desempenho.

3.2.6 - No caso de estagio obrigatoério, a responsabilidade pela contratagdo do seguro de
que trata o inciso IV do art. 9° da Lei 11.788/2008, devera ser assumida pela
Instituicdo de Ensino, conforme o disposto no paragrafo unico desse mesmo
dispositivo legal.

CLAUSULA QUARTA - DO VINCULO

4.1 - O estagio nao tera vinculo empregaticio de qualquer natureza, conforme determina o
caput do Art. 3° da Lei n.° 11.788/2008 de 25/09/08.

CLAUSULA QUINTA — DO HORARIO

5.1 - A jornada de atividade em estagio, conforme disposto no Art. 10, caput, da Lei n.°
11.788/2008, de 25/09/08, devera ser definida em comum acordo entre a INSTITUIGAO
DE ENSINO, a parte CONCEDENTE e o EDUCANDO ou seu representante/assistente
legal, devendo constar do Termo de Compromisso de Estagio, conservando
compatibilidade com as atividades escolares e observando os limites estabelecidos nos
incisos e paragrafos do citado dispositivo legal.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA DENUNCIA

6.1 - O presente Convénio vigorara pelo prazo de 5 (cinco) anos, a partir da data da sua
Publicagdo no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo e
ser denunciado a qualquer momento por qualquer uma das partes, mediante aviso prévio,
por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias cumpridos integralmente até o
respectivo termo final, os estagios porventura concedidos e em andamento. Devem ser
respeitadas as regras de prorrogagao previstas no art.57 da Lei 8.666/93.

6.2 - O presente CONVENIO podera ter seu término a qualquer tempo, e por qualquer das
partes, mediante comunicagdao escrita com antecedéncia de trinta (30) dias, ficando
resguardados os direitos dos EDUCANDOS até o término dos Termos de Compromisso, a
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nao ser que a natureza ou a gravidade da falta cometida, o interesse publico relevante ou
a superveniéncia de legislagdao ou normas administrativas recomendem o imediato ato de
rescisao.

CLAUSULA SETIMA — DA PUBLICAGAO

7.1 - A publicagdo resumida deste instrumento no Diario Oficial da Unido sera
providenciada pela UFRPE, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura,
para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1 - Nos termos do Art. 109, inciso |, da Constituicdo Federal, € competente o Foro da
Justica Federal — Secdo Judiciaria de Pernambuco, para resolver as questdes que nao
puderem ser resolvidas administrativamente.

E assim, por estarem de pleno acordo e ajustados, os representantes legais da INSTITUICAO
DE ENSINO e do AGENTE DE INTEGRACAO assinam o presente CONVENIO, em 02 (duas)
vias, de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas que igualmente o subscrevem.

Recife, 19 de agosto de 2022.

O SERPRO G
Assinado digitalmente por:

MARCELO BRITO CARNEIRO LEAO

Sua autenticidade pode ser confirmada no endereco :
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>

MARCELO BRITO CARNEIRO LEAO
Reitor da UFRPE

G U STAVO P EIXOTO Assinado de forma digital por
CARVALHO0:025314 aintfioamssraszosy

42057 Dados: 2022.08.19 10:57:07 -03'00"

GUSTAVO PEIXOTO CARVALHO
Analista de RH da ABRH-RS
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TESTEMUNHAS:

1,
CPF N°

2
CPF N°
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