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II - DESCRIÇÃO DO OBJETO A SER EXECUTADO

O presente Plano de Trabalho tem como objeto a formação de licenciados, bacharéis, tecnólogos e/
ou  a  certificação  de  especialistas,  mediante  os  cursos  superiores  ou  programas  e  projetos  especiais
exclusivamente  aprovados  pelo  Sistema  Universidade  Aberta  do  Brasil  (UAB)  e  executados  pela
Universidade Federal Rural de Pernambuco.

III - JUSTIFICATIVA PARA A CELEBRAÇÃO DO FINANCIAMENTO

O Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) é uma das ramificações da Política Nacional de
Formação de Professores. Realizado mediante parceria entre a União, Estados e Municípios, o Sistema
UAB, como política pública, tem o propósito primordial de induzir a formação inicial e continuada de
professores  para  a  educação  básica  em  todo  o  território  nacional,  e,  adicionalmente,  interiorizar  a
educação superior pública mediante a utilização de polos de apoio presencial e de metodologias de ensino
aplicadas à educação a distância.

No bojo do Plano Nacional de Educação (PNE) 2014-2024, instituído pela Lei nº 13.005, de 25 de
junho  de  2014,  e  associada  às  ações  de  democratização  do  ensino  superior,  encontra-se  a  Política
Nacional de Formação de Professores. 

A Meta 12 do PNE almeja a elevação da taxa de matrícula no ensino superior,  buscando sua
expansão e interiorização. As Estratégias 12.2 e 12.4 do PNE recorrem ao Sistema UAB e elencam a
formação de professores para a educação básica como uma das ações prioritárias. 

Adicionalmente, as características do Sistema UAB contribuem para o alcance das Metas 15 e 16
do  PNE,  já  que  ele  se  estrutura  em  uma  parceria  entre  União,  Estados  e  Municípios  e,  além  de
graduações, proporciona a oferta de cursos de pós-graduação  lato sensu direcionados, especialmente, à
formação de professores da educação básica.



Como gestora  do Sistema UAB, a  Fundação  Coordenação  de  Aperfeiçoamento  de Pessoal  de
Nível Superior (Capes) disponibiliza ações orçamentárias específicas, contidas no Plano Plurianual 2020-
2023,  aprovado  pela  Lei  nº  13.971,  de  27  de  dezembro  de  2019,  cujas  operações  estão  sob
responsabilidade  da  Diretoria  de  Educação  a  Distância  (DED).  A  estrutura  orçamentária  viabiliza  o
financiamento das indispensáveis atividades acadêmicas dos cursos, como: a realização dos encontros
presenciais, o desenvolvimento de material pedagógico e a manutenção das ações de suporte diretamente
relacionadas com as atividades acadêmicas.

Não é papel institucional da Capes ofertar os cursos, diplomar e certificar os alunos. Essa atividade
é precípua das instituições de ensino superior. 

Por ser habilitada tecnicamente para ofertar cursos a distância e ter interesse em integrar o Sistema
Universidade Aberta do Brasil, a Universidade Federal Rural de Pernambuco participou do Edital UAB nº
5/2018, propondo a oferta de licenciaturas, bacharelados, tecnológicos e/ou especializações. Com base no
resultado do Edital nº 5/2018, a Universidade Federal Rural de Pernambuco apresenta o presente Plano de
Trabalho buscando suporte orçamentário-financeiro para viabilizar as ofertas dos cursos autorizados.

IV – CAPACIDADE TÉCNICA-GERENCIAL DA PROPONENTE

A UFRPE iniciou sua trajetória na Educação a Distância em 2006, com a adesão ao Programa Pró-
Licenciatura  do Ministério da Educação,  tendo em vista a  oferta  do primeiro curso de graduação  na
modalidade a distância: Licenciatura em Física. Em 2006, o MEC criou o Programa Universidade Aberta
do Brasil (UAB), tendo como prioridade a formação de profissionais para Educação Básica. Para atingir
este objetivo central, a UAB realizou ampla articulação entre instituições públicas de ensino superior,
estados e municípios brasileiros. 

Com a implantação do Programa Universidade Aberta do Brasil/UAB, a UFRPE já aderiu, em
2006,  à  oferta  de  Cursos  de  Graduação  EAD,  tendo  em vista  plano  estratégico  para  o  aumento  da
capilaridade do ensino superior em direção ao interior do Estado de Pernambuco e até mesmo para outros
Estados, visando à difusão de cursos para atender a uma demanda de formação profissional reprimida em
vários municípios. 

Desde seu início, através do Programa UAB, a UFRPE já ofertou 11 cursos de graduação e até
2019 formou cerca de 1.636. Além desses cursos,  foram feitas ofertas  de cursos de Especialização e
cursos ligados ao Plano Nacional de Formação de professores da Educação Básica (PARFOR), nos quais
foram formados mais de 500 discentes.

V – PÚBLICO-ALVO

Professores atuantes nas redes de ensino da educação básica e profissionais de nível superior com
atuações gerenciais e/ou no magistério e concluintes do ensino médio regular e/ou de educação de jovens
e adultos.

VI - METAS DE FORMAÇÃO

O  objeto  do  presente  Plano  de  Trabalho  são  os  graduados  licenciados,  os  bacharéis  e  os
especialistas formados pelos cursos integrantes do Sistema UAB. 

A meta de formação da Universidade Federal Rural de Pernambuco neste termo é certificar 950
(novecentos  e cinquenta)  alunos nos próximos cinco anos de forma contributiva ao cumprimento das
metas  estabelecidas  no Plano  Nacional  de  Educação  (Lei  n.  13005/2014)  e  às  Diretrizes  da  Política
Nacional de Formação de Professores. 



VII - PRAZO DE EXECUÇÃO DO OBJETO

O período de execução  deste Plano de Trabalho será  de cinco anos (05) a  contar  da data de
publicação do convênio. A Tabela I detalha os cursos ofertados, as metas de formação e os prazos.

Tabela I - Lista Dos Cursos Ofertados E Metas De Formação

CURSO EDITAL
VAGAS/METAS

DE
FORMAÇÃO

INÍCIO DA
EXECUÇÃO

PRAZO DE
EXECUÇÃO

DO
OBJETO

FIM DA
EXECUÇÃO

BACHARELADO EM 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA

05/2018 150 abr/2021 5 anos * Mar/2026

LIC. EM ARTES VISUAIS 05/2018 150 jan/2021 5 anos * Jul/2025

LIC. EM FÍSICA 05/2018 150 jan/2021 5 anos * Jul/2025
LIC. EM HISTÓRIA 05/2018 150 jan/2021 5 anos * Jul/2025

LIC. EM LETRAS 05/2018 200 jan/2021
5 anos *

Jul/2025

ESPECIALIZÃO EM 
GESTÃO PÚBLICA 
MUNICIPAL

05/2018 150 Fev/2021 18 meses Jul/2022

TOTAL 950

* Quatro anos + um ano de repercurso

VIII -CRONOGRAMA FÍSICO DE EXECUÇÃO DO OBJETO

A  Tabela  II  detalha  as  metas  e  etapas  de  execução  do  objeto  e  o  período  de  duração  para
implementação de cada etapa.

Tabela II – Cronograma Físico

METAS ETAPAS PERÍODO ITEM VALOR

Oferta do curso de 
Bacharelado em 
Administração 
Pública; e 
Licenciaturas em: 
Artes Visuais, 
Física, História e 
Letras;

Atividades  do  1º  Ano  do
Curso:  Preparação  do
Ambiente.  Concurso
Vestibular. Processo Seletivo
de  Orientadores  de
Disciplinas  e  de  Turmas.
Inclusão  dos  Cursistas
Selecionados  no  AVA;
Contratação  de  Equipe
Administrativa e Pedagógica.
Formação de Orientadores de
Disciplinas.  Início do Curso
em  Abril/21  com  o
oferecimento  de  disciplinas
do 1º Ano do Curso.

Da assinatura
do TED até
30/04/2022.

Implementação  e
desenvolvimento  dos
cursos. *

-

Contratação  de  serviços
de terceiros PJ.

R$ 335.200,00                 

Elaboração  de  Material
Pedagógico  e  de  apoio
acadêmico.

R$ 46.041,00                          

Atividades  do  2º  Ano  do
Curso:  Oferecimento  de
Disciplinas  do  2º  ano.

De 01/05/2022
a 30/04/2023.

Implementação  e
desenvolvimento  dos
cursos

R$ 73.184,00                           



Formação de Orientadores de
Disciplinas.  Reprodução  de
Material Didático. Aquisição
de  Material  de  Consumo.
Continuidade  de  Despesas
com  a  manutenção  da
Coordenação  e  Equipe
Técnica e Pedagógica.

Contratação  de  serviços
de terceiros PJ.

R$ 262.017,00                          

Elaboração  de  Material
Pedagógico  e  de  apoio
acadêmico.

R$ 46.041,00                             

Atividades  do  3º  Ano  do
Curso:  -  Oferecimento  de
Disciplinas  do  3º  ano.
Formação de Orientadores de
Disciplinas.  Reprodução  de
Material Didático. Aquisição
de  Material  de  Consumo.
Continuidade  de  Despesas
com  a  manutenção  da
Coordenação  e  Equipe
Técnica e Pedagógica.

De 01/05/2023
a 30/04/2024.

Implementação  e
desenvolvimento  dos
cursos

R$ 70.092,00                             

Contratação  de  serviços
de terceiros PJ

 R$ 267.150,00                          

Elaboração  de  Material
Pedagógico  e  de  apoio
acadêmico.

 R$ 44.000,00                             

Atividades  do  4º  ano  e  de
finalização  do  Curso:  -
Oferecimento  de Disciplinas
do  4º  ano.  Formação  de
Orientadores  de  Disciplinas.
Reprodução  de  Material
Didático.  Aquisição  de
Material  de  Consumo.
Continuidade  de  Despesas
com  a  manutenção  da
Coordenação  e  Equipe
Técnica  e  Pedagógica.
Repercurso. Colação de grau
dos  concluintes.  Expedição
de  documentos  escolares.
Expedição  e  registro  de
diplomas.  Avaliação  externa
do Curso. Relatórios Finais.

De 01/05/2024
a 31/07/2025.

Implementação  e
desenvolvimento  dos
cursos

 R$ 70.092,00                            

Contratação  de  serviços
de terceiros PJ

R$ 267.150,00                       

Elaboração  de  Material
Pedagógico  e  de  apoio
acadêmico.

 R$ 44.000,00                            

Oferta do curso de 
Especialização em 
Gestão em Pública

Atividades  do  1º  Ano  do
Curso:  Preparação  do
Ambiente.  Concurso
Vestibular. Processo Seletivo
de  Orientadores  de
Disciplinas  e  de  Turmas.
Inclusão  dos  Cursistas
Selecionados  no  AVA;
Contratação  de  Equipe
Administrativa e Pedagógica.
Formação de Orientadores de
Disciplinas.  Início do Curso
em  Fevereiro/21  com  o
oferecimento  de  disciplinas
do 1º Ano do Curso.

Da assinatura
do TED até
31/12/2021.

Implementação  e
desenvolvimento  dos
cursos

-

Contratação  de  serviços
de terceiros PJ

 R$ 36.104,00                            

Elaboração  de  Material
Pedagógico  e  de  apoio
acadêmico.

R$ 4.959,00                                

Atividades  do  2º  ano  e  de
finalização  do  Curso:  -
Oferecimento  de Disciplinas
do  2º  ano.  Formação  de
Orientadores  de  Disciplinas.

De 01/01/2022
a 31/07/2022.

Implementação  e
desenvolvimento  dos
cursos.  *

 R$ 7.882,00                               



Reprodução  de  Material
Didático.  Aquisição  de
Material  de  Consumo.
Continuidade  de  Despesas
com  a  manutenção  da
Coordenação  e  Equipe
Técnica  e  Pedagógica.
Repercurso. Colação de grau
dos  concluintes.  Expedição
de  documentos  escolares.
Expedição  e  registro  de
diplomas.  Avaliação  externa
do Curso. Relatórios Finais.

Contratação  de  serviços
de terceiros PJ

 R$ 28.221,00                           

Elaboração  de  Material
Pedagógico  e  de  apoio
acadêmico.

 R$ 4.959,00                                

* O item - Implementação e desenvolvimento dos cursos – dos 1º Anos não ocorreram devido à Pandemia
do COVID-19.

IX - POLOS DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA APROVADOS PARA OFERTA DOS CURSOS

A Tabela III abaixo detalha os polos de Educação a Distância nos quais os cursos da Universidade
Federal Rural de Pernambuco serão ofertados e o número de vagas que serão abertas.

Tabela III - Lista Dos Cursos Por Polo De Educação A Distância

CURSO  EDITAL POLO 
QTD.

ALUNO

BACHARELADO EM
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

05/2018

Afrânio Pesqueira

150Carpina Recife

Limoeiro  

LIC. EM ARTES VISUAIS 05/2018

Afrânio
Santa Cruz do

Capibaribe
150Carpina Petrolina

Gravatá  

LIC EM FÍSICA 05/2018

Carpina Surubim

150Gravatá Tabira

Limoeiro  

LIC. EM HISTÓRIA 05/2018

Afrânio Recife

150Gravatá Petrolina

Pesqueira  

LIC. EM LETRAS 05/2018

Afrânio Recife

200
Jaboatão dos
Guararapes

Surubim

Pesqueira  

ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO
PUBLICA MUNICIPAL

05/2018

Jaboatão dos
Guararapes

Santa Cruz do
Capibaribe

150Limoeiro Tabira

Pesqueira  

META DE FORMAÇÃO: 950 ALUNOS



X - PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

O aporte orçamentário-financeiro à Universidade Federal Rural de Pernambuco viabilizará,  por
meio de convênio a ser firmado com a CAPES, a realização das atividades acadêmicas dos cursos. 

O valor total do Plano de Trabalho é de R$ R$ 1.607.092,00 (um milhão, seiscentos e sete mil e
noventa  e  dois  reais). Esse  valor  foi  calculado  tendo  como parâmetros  o  custo-aluno  definido  pela
CAPES, a quantidade de alunos/vagas ofertada pela Universidade e o tempo de duração das ofertas.

Para executar o objeto a Universidade Federal Rural de Pernambuco necessitará de um repasse da
CAPES no valor  R$ 1.607.092,00  (um milhão,  seiscentos  e  sete  mil  e  noventa  e  dois  reais),  valor
proveniente do orçamento federal. 

A  Universidade  Federal  Rural  de  Pernambuco está  ciente  de que  os  recursos  repassados  pela
CAPES não poderão ser destinados ao pagamento de despesas de pessoal ativo, inativo ou pensionista da
convenente e das demais vedações constantes do artigo  nº 18 da Lei nº 13.898, de 11 de novembro de
2019. 

XI  –  CRONOGRAMAS  ESTIMATIVOS  DE  EXECUÇÃO  E  DE  DESEMBOLSOS  DE
RECURSOS

As Tabelas IV, V e VI abaixo demonstram, respectivamente, a previsão da demanda orçamentária
da Universidade Federal Rural de Pernambuco por curso/ano e a demanda orçamentária por natureza de
despesa/ano e o cronograma-estimativo de desembolso dos recursos.

Tabela IV - Previsão Orçamentária Demandada Por Curso X Ano

INÍCIO CURSO ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4

abr/21
BACHARELADO EM 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA

XR$ 78.150
R$ 78.150 R$ 78.150 R$ 78.150

jan/21 LIC. EM ARTES VISUAIS R$ 69.944 R$ 69.944 R$ 69.944 R$ 69.944

jan/21 LIC EM FÍSICA R$ 69.944 R$ 69.944 R$ 69.944 R$ 69.944

jan/21 LIC. EM HISTÓRIA R$ 69.944 R$ 69.944 R$ 69.944 R$ 69.944

jan/21 LIC. EM LETRAS R$ 93.259 R$ 93.259 R$ 93.259 R$ 93.259

fev/21
ESPECIALIZAÇÃO EM 
GESTÃO PUBLICA 
MUNICIPAL

R$ 41.063 R$ 41.063 - -

SOMA R$ 422.304 R$ 422.304 R$ 381.242 R$ 381.242
TOTAL DO PLANO DE TRABALHO: R$ 1.607.092,00

Tabela V - Previsão Orçamentária Demandada Por Finalidade X Ano

ITEM
APLICAÇÃO

DO
RECURSO

QTD
VLR
UNIT

ANO 01 ANO 02 ANO 03 ANO 04
SOMA

NATUREZA DE
DESPESA

Implementação
e

desenvolviment
o dos cursos

Diárias 474 177,00 - 30.798,00 26.550,00 26.550,00 83.898,00 33.90.14

Diárias - 
Colaboradores 
Eventuais

776 177,00 - 50.268,00 43.542,00 43.542,00 137.352,00 33.90.36

Contratação de Passagens 205 800,00 - 60.000,00 52.000,00 52.000,00 164.000,00 33.90.33



serviços de
terceiros PJ

Aéreas
Empresas 
Terceirizadas 
(Serviços 
Técnicos 
Profissionais)

25 41.273,68 371.304,00 230.238,00 215.150,00 215.150,00 1.031.842,00 33.90.39

Elaboração de
Material

Pedagógico e
de apoio

acadêmico.

Material de 
Expediente

12.751 14,90 51.000,00 51.000,00 44.000,00 44.000,00 190.000,00 33.90.30

TOTAL 422.304,00    422.304,00    381.242,00      381.242,00                 1.607.092,00 

* - QTD x VLR UNIT = Soma da Natureza de Despesa.

Tabela VI - Cronograma De Desembolso Dos Recursos

FINALIDADE PARTÍCIPE
PARCEL

A
MÊS/ANO VALOR(ES) EM R$

Financiamento das atividades iniciais dos 
cursos de graduação aprovados no Edital UAB 
nº 5/2018.

Unidade 
Descentralizadora

1º mai/21                    R$ 422.304,00

Financiamento da continuidade das atividades 
dos cursos de graduação e pós-graduação 
aprovados no Edital UAB nº 5/2018.

Unidade 
Descentralizadora

2º fev/22 R$ 422.304,00

Financiamento da continuidade dos cursos de 
graduação e pós-graduação aprovados no Edital
UAB nº 5/2018.

Unidade 
Descentralizadora

3º fev/23                     R$ 381.242,00

Financiamento da continuidade dos cursos de 
graduação aprovados no Edital UAB nº 5/2018.

Unidade 
Descentralizadora

4º fev/24                     R$ 381.242,00

TOTAL: R$ 1.607.092,00                      

XII - PREVISÃO DE CONTRATAÇÃO DE TERCEIROS PELO CONVENENTE

A  convenente  deverá  observar,  quando  da  contratação  de  terceiros  para  execução  de  obras,
serviços ou aquisição de bens vinculados à execução do objeto deste Convênio, as disposições contidas na
Lei no 8.666, de 1993, e demais normas federais pertinentes às licitações e contratos administrativos,
inclusive os procedimentos ali definidos para os casos de dispensa e/ou inexigibilidade de licitação. 

Tabela VII – Contratação de Terceiros

ITEM META ETAPA APLICAÇÃO DO RECURSO
TOTAL NATUREZAS

DE DESPESA

Contratação de
serviços de terceiros

PJ.

2

1 Despesas com Passagens Aéreas.
R$ 164.000,00 na

natureza da despesa
33.90.33.02

2
Empresas Terceirizadas (Serviços 
Técnicos Profissionais)

R$ 1.031.842,00  na
natureza da despesa

33.90.39

3 1 Material de Expediente
R$ 190.000,00 na

natureza da despesa
33.90.30.16



XIII – PREVISÃO DE UTILIZAÇÃO DE RECURSOS COM PAGAMENTO DE DIÁRIAS

A Convenente deverá observar, no pagamento das diárias, as vedações do art. 18 da Lei nº 13.898, de 11
de novembro de 2019.

Tabela VIII – Diárias

FINALIDADE POLOS

Nº DE
ENCONTROS

X QTD DE
DIÁRIAS

VALOR
UNIT.

VALOR

Aula Inaugural -
Abertura do

curso - Acolhida
aos calouros *

Afrânio Gravatá
Santa Cruz do

Capibaribe
- - -Carpina Pesqueira Surubim

Limoeiro Petrolina Tabira
ANO 01 -
Encontro

Presenciais de
todos os cursos e
Módulos Práticos

Ed. Física * 

Afrânio Gravatá
Santa Cruz do

Capibaribe

- - -Carpina Pesqueira Surubim

Limoeiro
Petrolina Tabira

ANO 02 -
Encontro

Presenciais de
todos os cursos e
Módulos Práticos

Ed. Física 

Afrânio Gravatá
Santa Cruz do

Capibaribe

458 R$177,00 R$ 81.066,00Carpina Pesqueira Surubim

Limoeiro
Petrolina Tabira

ANO 03 -
Encontro

Presenciais de
todos os cursos e
Módulos Práticos

Ed. Física 

Afrânio Gravatá
Santa Cruz do

Capibaribe

396 R$ 177,00 R$ 70.092,00   Carpina Pesqueira Surubim

Limoeiro
Petrolina Tabira

ANO 04 -
Encontro

Presenciais de
todos os cursos e
Módulos Práticos

Ed. Física 

Afrânio Gravatá
Santa Cruz do

Capibaribe

396  R$ 177,00 R$ 70.092,00   Carpina Pesqueira Surubim

Limoeiro
Petrolina Tabira

TOTAL APLICAÇÃO DE RECURSOS EM DIÁRIAS: R$ 221.250,00

* Os encontros presenciais da aula Inaugural e do Ano 01 não ocorreram devido à Pandemia do COVID-
19.

XIV – FORMA DE EXECUÇÃO DOS RECURSOS

Os recursos serão executados diretamente pela Universidade Federal Rural de Pernambuco.

 



XV - DECLARAÇÃO DE CIÊNCIA

Apresento o Plano de Trabalho detalhado acima ciente de que:

1. Os recursos orçamentários-financeiros viabilizarão  exclusivamente as atividades relacionadas
aos  cursos  incluídos  no  Sistema  Universidade  Aberta  do  Brasil  (UAB)  ofertados  pela
Universidade Federal Rural de Pernambuco;

2. O valor  dos  repasses  anuais  será  ajustado  com base  no fluxo discente  e  na  disponibilidade
orçamentaria da Capes;

3. Os dados  acadêmicos  e  do  alunado deverão  ser  constantemente  atualizados  nas  plataformas
computacionais da IPES e do Sistema UAB;

4. Em nenhuma hipótese os  recursos  de custeio  das  atividades do Sistema UAB deverão  ser
utilizados para o pagamento de bolsas, a qualquer título ou finalidade, diretamente pela IES ou
por intermédio de fundações de apoio, como por exemplo:  a) de tutoria; b) de docência; c) de
pesquisa;  d)  de  gestão;  e)  de  coordenação;  f)  de  apoio  administrativo;  e  g)  de  suporte
tecnológico.

5. Qualquer alteração na versão final do Plano de Trabalho deverá ser encaminhada à Capes para
prévia análise;

6. Havendo orientações supervenientes,  oriundas de auditorias da Controladoria Geral  da União
(CGU), do Tribunal de Contas da União (TCU), do Ministério Público ou de outros órgãos de
controle, a Capes poderá,  enquanto órgão concedente dos recursos orçamentários/financeiros,
paralisar os repasses até que os fatos sejam esclarecidos e as determinações atendidas.

Recife/PE, 11 de maio de  2021.

Prof. José Temístocles Ferreira Júnior
____________________________________

Coordenador UAB

Tomando  conhecimento  do  presente  Plano  de  Trabalho  apresentado  pela  Coordenação  UAB  da
Universidade Federal Rural de Pernambuco, ratifico a proposta. Desde já: 

1. Prezarei pelo rígido controle dos cadastros discentes;
2. Solicitarei  aos  órgãos  de  controle  internos  na  Instituição  que  orientem  e  acompanhem

preventivamente a execução dos recursos orçamentários/financeiros repassados;
3. Farei  constar  nos relatórios  de gestão  da instituição  as  informações  pertinentes  ao Plano de

Trabalho em tela, como os aportes orçamentários/financeiros e os relatórios de cumprimento do
objeto, parciais e finais.

Recife/PE, 11 de maio de  2021.

_________________________________________________
Prof. Marcelo Brito Carneiro Leão 

Reitor
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